ESTATUTOS DE LA

"OORPORACION CASA DEL TEATRO DE MEDELLIN"

CAPITULO lo.

Naturaleza, Denominacibn, Domicilio, Duracidn y Objeto.

ARTICULO 1lo.- Naturaleza, Denominacibn y Domicilio:

Ia "Corporacibn Casa del Teatro de Medellin" es una entidad de na-
turaleza civil, sin Animo de luecro, con domicilio principal en la
ciudad de Medellin, Departamento de Antioquia, que podrd crear y
establecer sucursales en cualquier parte del territorio nacional.

ARTICULO 20.- Duracidn:

ILa duracibn de la Corporacibn serf indefinida.

ARTICULO 30.-~ Objetivos:
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Tos objetivos de la Corporacibn Casa del Teatro de Medellin son
aquellos necesarios para posibilitar un lugar de encuentro, inter-
accibn y creacibn que sean el origen de un flujo de experiencias

necesario para el desarrollo de una labor teatral progresiva y pro-
gresista.

Posibilitar una zona abierta y un espacio comtn, en donde se pue-—
dan conectar las necesidades del teatro colomblano con los fenbme~-
nos mAs relevantes de la escena internacional, en los cuales se
puedan confrontar los diferentes planteamientos estéticos e ideolb-
| gicos del quehacer escénico, sometiendo la teoria y la préctica a
jun permanente debate, no solo desde los propios parfmetros del ar-
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i te dramhtico, sino en fructifera relacibn con otros dominios artis-
i ticos y cientificos.

ARTICULO 40.— Complementacibn:

Para el cumplimiento de sus fines, la Corporacibn podré realizar
todos los actos, contratos y operaciones que fueren necesarios o
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convenientes, entre ellos los siguientes:

a) Adquirir, vender o gravar bienes muebles o inmuebles, tomarlos
o darlos en arrendamiento.

b) Celebrar el contrato de cuenta corriente o de cuenta de ahorros
con todo tipo de entidades financieras, efectuar depbsitos de
dinero a la vista o a término en dichas entidades, y en general
todo tipo de operaciones bancarias y con titulos ' . valores.

c) Aceptar herencias, donaciones y legados.

CAPITULO 20.

Recursos de la Corporacibn.

ARTICULO 50.—~ Recursos:
Los fondos dé la Corporacibn estarfin formados por:

a) Aportes de los socios fundadores, determinados de comin acuerdo
en la Asamblea General de constitucibn o en cualguier asamblea
posterior.

b) Cualquier tipo de donaciones o auxilios de personas naturales o
juridicas.

c) Herencias o legados gue le sean concedidos.

d) El producto de las actividades que desarrolle en cumplimiento de
sus objetivos, tales como presentaciones, conferencias, talleres,
cursos, materiales escritos, etc., asi como sus rendimientos y
beneficios.

CAPITULO 3o0.

Tos Miembros de la Corporacibn.

ARTICULO 60.- Miembros fundadores:

Son miembros fundadores de la Corporacibn Casa del Teatro de Mede-
11in las personas gue suscribieron en el acta de constitucibn.
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ARTICULO T7o.- Otros Miembros:

Tendrfin también el carficter de miembros de la Corporacibn las per-
sonas naturales o juridicas gue posteriormente al acto de constitu-
cibn, previa peticibn y sustentacidn, sean admitidas por la Junta
Directiva, con el voto favorable de la mayoria de sus miembros.

Podrén tener la categoria de:

a ) Miembro efectivo
b) Miembro honorario
¢) Miembro invitado

Se consideran Miembros efectivos todas aquellas personas gue contri-
buyan de manera creadora, efectiva y constante a realizar los obje-
tivos de la Corporacidn.

Se consideran Miembros honorarios aquellas personas que por la indo-
le de su trabajo, por su aporte y esfuerzo desinteresado en cualquier
momento hagan posible de una maners significativa los objetivos per-
seguidos por la Casa del Teatro.

Se consideran Miembros invitados a los escogidos por la Junta Direc-—
tiva para realizar cualquier clase de aporte de acuerdo con sus ca-
pacidades y que se considere indispensable para el desarrollo de

los fines de la Corporacidn.
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AETECULO 80.— Pérdida de la calidad de Miembro:

Ta calidad de Miembro de la Corporacibn se pierde:

a) Por renuncia.

b) Por decisibn de la Junta Directiva, con el voto favorable de
tres cuartos de sus miembros, con fundamento en motivos de es-
pecial gravedad, tales como incumplimiento sistemhtico de estos
estatutos o la realizacibn de actividades incompatibles con los
objetivos de la reunibn.

CAPITULO 4o.

Organos de direccibn, administracibn y control.
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